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 Nieuwsbrief november 2024.   Winterswijk dd. 22-11-2024. 

 

 

Aan de vrienden van Stichting Wezen van Uganda  

Beste vrienden . Het is tijd om u op de hoogte te brengen van de zaken omtrent 

MCSI en de stichting Wezen van Uganda . De situatie in Uganda is aanzienlijk 

verbeterd ten opzichte van vorig jaar. De corona perikelen  hebben  een enorme 

invloed gehad en een erg lange nasleep. Ik heb u al eerder bericht over Abbey 

Ssozi  de MCSI manager ons lokale  aanspreekpunt. Hij was opgenomen in het 

ziekenhuis, maar gelukkig hersteld. Een van de mede oprichter van MCSI is 

jammer genoeg wel aan covid overleden.  Het zal u niet verbazen dat de Corona 

ook in Uganda een  enorme invloed heeft op de gang van zaken. Het heeft in 

grote mate ook de activiteiten van MCSI en WVU beïnvloed. Het duurde lang 

voor de draad weer kon worden opgepakt en er nieuwe plannen gemaakt konden 

worden. 

 

  

Onze  Kinderen  

De gezondheid van de gemeenschap en dus ook de kinderen zijn goed . In de 

begroting voor 2025 zijn 43  kinderen opgenomen.  De kosten worden gedragen 

door de opbrengsten uit de boerderij en de opbrengsten uit de giften van onze 

sponsoren. 

Om het belang aan te geven van een goede scholing hebben we een testimonial 

(levens verhaal)toegevoegd van een van de studenten die via het WVU/MCSI 

programma en uw ondersteuning zich heeft kunnen ontwikkelen tot een succesvol 

individu. 

 

 
I am Namugenyi  Moreen aged 21 years of age, a daughter to Lubanga Joseph and Nakamya 

Jane, I am the first child of 5 children in the family and am now running my private business 

as Fashion Designer at Kalagi 10 km from Mukono Town.  

http://www.wezenvanuganda.nl/
mailto:info@wezenvanuganda.nl
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My 1st day to  My 3rd year  My S.4 class join MCSI in MCSI 

 

My successful journey after school (Thank you MCSI) 

My father was working with Coca Cola Company as a casual labor-er and he was diagnosed 

that he had a problem with the spinal due to over lifting heavy things. He could not work 

anymore yet we were staying in a rental house in Seeta town and we were all still very young. 

The Eldest was me 8 years in primary one. Our mother became the father at home taking care 

of us, she was working as a cleaner at seeta parents primary school. The income she earned 

could not be enough for home requirements and taking us to school. 

One day the Chairperson of the Village came to our home to check on our sick father, he 

asked why we were all home yet it was school time, we said we did not have books and fees, 

after two days he came back with Mr Ssozi Abbey from Mukono Child Support who recorded 

our names and took us pictures. None of our parents took Mr Ssozi Seriously because many 

people had come to our home and took us pictures in disguise of getting Support. 

I will never still forget the day when Mr Ssozi Abbey and a white man (Alle Jan) visited our 

small room in the suburb of Seeta Town and told my Father on bed that they are willing to 

help us with school fees, me and my follower sister Namanda Morion. In response my mother 

started crying but this was because of happiness. I was in Primary 3 and Namanda was in 

primary 2 at the age of 8 and 9. MCSI and WVU even paid House Rental arrears because the 

landlord had chased us out of his house because of the arrears. 
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Through support of MCSI and WVU, I was able to finish primary and Ordinary Secondary 

Level and passed in Grade one. My Sister also finished the same.  We finished basic 

Education and enrolled for a two year course in Fashion Design by Government and my Sister 

was enrolled for a two years course in Nursing and she now works as a Nurse at  JPAM 

Medical Centre, While for me am making dresses for women in different fashions and we are 

now earning a living but all this success is because of Mukono Child Support 

Initiative and Wezen van Uganda. We pay School Dues for our young ones and we have 

built a house for our father and mother through savings from our little. 

 
Namanda Morion poses for a photo at her working place JPAM Medical Centre, 

 

 

I thank MCSI and WVU for supporting us, Your  

Support has not only shaped our lives but also installed hope in our parents and 

our young  

ones who are now accessing Education. We shall always be on our knees for 

Gods Mercies to you because we are what we are because of your intervention. 

Presently we are mature Adults and responsible citizens, it’s through your hands that we are 

what we are today.  

Long live, Mr Ssozi Abbey, Alle Jan, Marthanel and all sponsors, may the Lord bless you 

abundantly.  

Blessings to you all. 

Namugenyi Mareen 

 

De kippenboerderij. 

 

In de voorgaande jaren was het altijd moeilijk om over te schakelen van de ene 

legperiode naar een nieuwe. Er moeten tijdig nieuw kuikens worden opgefokt om 

een zo kort mogelijke periode te hebben zonder inkomsten (maar wel uitgaven).   

In de gesprekken, die met MCSI management daarover gevoerd werden, was al 

eerder de suggestie gedaan een extra opfok mogelijkheid ter plekke bij te 

bouwen. Door de kippen in verschillende periodes op te fokken spreid je de 

kosten en zijn de opbrengsten beter verdeeld. Het doet ons genoegen om te 

horen dat deze suggestie is opgepakt en er een nieuw tijdelijk  verblijf voor 

extra 1000 kippen is gerealiseerd. De eerste eieren van deze jonge kippen 
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worden intussen geraapt. Dit is een belangrijke stap voor de verdere uitbouw van 

de boerderij, omdat er op deze manier continu kostendekkende inkomsten zijn. 

Er is op dit moment droogte in Uganda, de verwachting is dat daardoor de 

maisprijs gaat stijgen. Daarop is geanticipeerd door de mais vroegtijdig in te 

kopen.  WVU heeft daarin een adviserende rol gehad en financieel borg gestaan. 

Beide zaken zijn naar tevredenheid afgehandeld. 

Het geld dat WVU beschikbaar stelt is voor de kinderen en dat blijft ook zo.      

 

 

 
 

Het zelf gebouwde kippenhok                de jonge leghennen enige tijd geleden  

 

Abbey Ssozi. 

Nog steeds een  belangrijke man voor MCSI en W.v.U. De meeste communicatie 

verloopt via hem. Hij is het aanspreekpunt en de bestuurder van het MCSI.    

Het heeft enige tijd geduurd voordat het covid leed definitief voorbij was. 

Gelukkig heeft hij de draad weer opgepakt en worden nieuwe ideeën uitgewerkt. 

De nieuwe kippen opfok was daar één van. Het is van belang dat een goede leiding 

van MCSI geborgd blijft. Het is zeer moeilijk om in Uganda goede managers te 

vinden die op non profit basis willen werken voor dergelijke organisaties. Voor de 

organisatie is het gewenst dat een goede organisatie geborgd blijft. Met de 

uitbreiding van de boerderij en daardoor ook het aantal schoolgaande kinderen, 

is de aanstelling van een goed financieel onderlegde medewerker gewenst. We 

blijven zoeken. 

 

Pompen project. 

Wij hadden u al eerder bericht dat heropstart van het waterproject niet is  

gerealiseerd. (oprichting Well Wishes Uganda) Er is nog wel een poging gedaan 

om de boorinstallatie te verhuren of te verkopen aan een non-profit stichting  in 

Doesburg dat ook werkzaam is in Uganda. Ondanks diverse bezoeken aan 

Doesburg is het uiteindelijk niet gelukt de boorinstallatie te verkopen. 

Jammer dat er op dit moment geen gebruik van de boorinstallatie word gemaakt. 
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Toekomst 

We zijn  blij dat we als WvU de afgelopen jaren een bijdrage hebben kunnen 

leveren aan het verbeteren van de situatie in Uganda. Een goede 

opleiding/scholing  is van groot belang  voor de ontwikkeling van het individu en 

het land.  

Ons motto is; we willen geen vissen geven, maar ze leren vissen. We kunnen 

ondersteunen, maar ze moeten het uiteindelijk zelf doen. We denken dat we dat 

bereikt hebben. Daarom heeft het bestuur van WvU besloten dat het tijd is 

MCSI los te laten. 2026 zal het laatste jaar zijn dat we geld inzamelen om de 

kinderen in Uganda te helpen. Vanaf dat moment zal MCSI zelf voor de kinderen 

in het programma gaan zorgen. Het project loopt zonder ons gewoon door, de 

kosten voor de kinderen worden dan geheel vanuit de opbrengsten van de 

boerderij gedragen. De afgelopen jaren hebben laten zien dat dit mogelijk is. 

Waar de bijdrage vanuit WvU steeds verder terugliep, ging de bijdrage vanuit 

MCSI steeds omhoog. Resulterend in 43 kinderen in het programma in 2025. We 

vragen u nog twee jaar WvU te ondersteunen, zodat we MCSI een stevige 

zelfstandigheid kunnen geven. Bij voorbaat namens de kinderen uit Uganda 

bedankt. We zijn u daar  zeer erkentelijk voor. De giften zijn via de belasting 

aftrekbaar. U kunt dat overmaken op het u bekende rekeningnummer dat staat in 

de Header van de nieuwsbrief. 

 

Bedankt 

We zijn er van overtuigd dat met uw hulp en onze hulp we kinderen kunnen 

opleiden voor een toekomst met perspectief. Dat is ook goed te lezen in het 

testimonial in deze nieuwsbrief. We hopen op uw steun te mogen rekenen. Alle 

extra’s helpen. 

 

Met vriendelijke groeten.  Stichting WvU.     
 

Voorzitter Theo Idink 

Privé   0543-520180  

Mobiel  06-23559537  

Mail; t.idink@kickmail.nl 

 

Penningmeester Alle Jan van der Meulen   

Mobiel 06-51016309.  

Mail; allejan@allmatec.nl  

 

 

Bestuurslid Martin van der Meulen 

Mobiel 06-44832150 

Mail Martin@stapjevoorstapje.nl 
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